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1. OBIJETIVO

Este documento tem como objetivo estabelecer regras de negociacées com Titulos e Valores

Mobilidrios, visando evitar conflitos de interesses entre investimentos préprios das pessoas as

quais se aplicam, investimentos dos clientes e negdcios realizados pelo Grupo Modal.

2.  DEFINICOES

GRUPO MODAL OU MODAL: é a denominagdo conjunta das sociedades controladas, direta ou

indiretamente, pelo Banco Modal S.A.

COLABORADORES: sdcios, diretores, administradores, funciondrios, trainees, estagiarios, jovem

aprendiz, de qualquer empresa do Grupo Modal, e terceiros que exercam suas atividades nas
dependéncias do Grupo Modal, bem como qualquer terceiro que pela relevancia da funcdo

exercida junto ao Grupo Modal seja elegivel a adesdo dessa politica.

PESSOAS VINCULADAS: s3o os colaboradores e todas aquelas pessoas definidas no artigo 29,

inciso XlIl da Resolucdo CVM n? 35, de 26 de maio de 2021 (“RCVM 35”), conforme a seguir

transcrito:

a) Administradores, empregados, operadores e demais prepostos do Grupo Modal que

desempenhem atividades de intermediacdo ou de suporte operacional;
b) Agentes autbnomos que prestem servicos ao Grupo Modal;

c) Demais profissionais que mantenham, com o Grupo Modal, contrato de prestagdo de

servicos diretamente relacionados a atividade de intermediacdo ou de suporte operacional;

d) Pessoas naturais que sejam, direta ou indiretamente, controladoras ou participem do

controle societdrio do Grupo Modal;

e) Sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Grupo Modal ou por pessoas a ele

vinculadas;

f) Coénjuge ou companheiro e filhos menores das pessoas mencionadas nas alineas “a” a “d”;

e

g) Clubes e fundos de investimento cuja maioria das cotas pertenga a pessoas vinculadas,

salvo se geridos discricionariamente por terceiros nao vinculados.

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS: s3o valores mobilidrios, quando ofertados publicamente,

quaisquer titulos ou contratos de investimento coletivo que gerem direito de participacdo, de
parceria ou remunerac¢ao, inclusive resultante da prestacdao de servigos, cujos rendimentos
advém do esforco do empreendedor ou de terceiros, bem como demais titulos ou investimentos

definidos como tal na legislacdo em vigor. Exemplificativamente, e sem limitacdo (a) sdo valores
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mobiliarios: Debéntures, Certificados de Recebiveis Imobiliarios - CRI, Certificados de Recebiveis
do Agronegdcio- COE, Certificados de Operagdes Estruturadas - COE, A¢des, Derivativos, Fundos
(sujeito a excegdes) e Clubes de Investimento, bem como Letras Financeiras, Notas Promissérias
e outros titulos de crédito quando ofertados publicamente; e (b) ndo sdo valores mobiliarios:
Certificados de Depdsito Bancario - CDB, Letra de Crédito do Agronegdcio — LCA, Letra de Crédito

Imobilidria — LCl, Titulos da Divida Publica Federal, Estadual ou Municipal.

OPERACOES DE DAY TRADE: considera-se day trade a operacio de compra e venda / venda e

compra de um mesmo ativo, ainda que em quantidade e valor diferentes, por um mesmo

investidor, na mesma data (D+0).

INSIDER TRANDING: consiste na compra e venda de titulos ou valores mobilidrios com base no

uso de informacao privilegiada, com o objetivo de conseguir beneficio préprio e ou de terceiros

(compreendendo a prépria empresa e seus envolvidos).

LISTA RESTRITA: relacdo de companhias cujos ativos sdo considerados restritos de negociacao,

atualizados periodicamente e veiculados para todos os colaboradores.

3.  APLICABILIDADE

A Politica de Investimentos Pessoais deve ser integralmente respeitada por todos os
colaboradores e demais pessoas vinculadas ao Grupo Modal, nos moldes da RCVM 35.
Destacamos que sua aplicabilidade se estende, inclusive, ao conjuge ou companheiro e filhos

menores dos respectivos colaboradores.

Esta Politica pode prever regras restritas a determinadas pessoas e/ou grupo de profissionais
em razao da atividade desenvolvida, situagdo em que expressamente realizard a distingdo.
Ademais, regras especificas poderdo ser abordadas em documentos préprios e em outros

normativos do Grupo Modal.

Todos os colaboradores e demais pessoas vinculadas, em fungdo das regulamentacdes vigentes
— RCVM 35 e Roteiro PQO (item 40 - Roteiro Basico), somente poderdo negociar valores
mobilidrios, inclusive os listados em bolsa (de qualquer tipo, incluindo as cotas de Fundos, acGes
e operagGes em mercados futuros), por conta propria, direta ou indiretamente, exclusivamente
por intermédio do Participante ao qual estiverem vinculados, que para os fins desta Politica sdo

as Distribuidoras de Titulos e Valores Mobilidrios (“DTVM”) do Grupo Modal.

Estdo dispensados do cumprimento da regra acima os conjuges ou companheiros dos
colaboradores que estejam formalmente vinculados e sujeitos a Politica de Investimento de
outro Participante do mercado organizado de valores mobilidrios e os agentes autbnomos

vinculados ao Grupo Modal que distribuem exclusivamente fundos de investimentos (Resolucédo
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CVM n 221, Art. 18, §22 e §39), desde que comuniquem e evidenciem tal condi¢do previamente

ao Grupo Modal.

Apds estabelecido vinculo com o Grupo Modal, as pessoas vinculadas tém 30 (trinta) dias,
contados a partir da adesdo, para transferirem suas posicdes mantidas em valores mobiliarios
mantidas em outros participantes para uma DTVM do Grupo Modal, exceto conforme venha a
ser autorizado pelo Grupo Modal apds prévia informacdo de tais posicdes pelas pessoas

vinculadas.

Casos excepcionais, envolvendo posi¢Ges que estejam restritas de movimentacdo ou promovam
condi¢Bes muito insatisfatdrias ao colaborador em razao da migracdo, devem ser reportadas ao
Compliance Institucional para a devida avaliagdo. Nesta ocasido, ndo sendo avaliada uma
restricdo especifica ou existéncia de um conflito de interesse, o Compliance Institucional podera
deliberar acerca da manutencdo da aplicacdo em outro participante, condicionada a nao

ampliacdo da posicao.

4.  ATIVOS PERMITIDOS E CONDICOES PARA NEGOCIACAO

As regras a seguir sdo aplicaveis estritamente a colaboradores e demais pessoas vinculadas:
a. Renda Fixa

E permitida a negociacdo de titulos de renda fixa que n3o se enquadrem como valores
mobilidrios (ex., titulos publicos, CDB, LCA, LCl) pelos colaboradores, inclusive junto a outros

Participantes de mercado.

As operagdes de renda fixa envolvendo valores mobilidrios (ex., CRI, CRA, Notas Comerciais,
Debénture e Notas Promissdrias) sdo igualmente permitidas, mas devem ser realizadas

exclusivamente através de uma DTVM do Grupo Modal.

b. Fundos de Investimentos

A aplicagdo através de outros Participantes de mercado em Fundos de Investimento constituidos
sob a forma de condominios abertos e disponiveis a qualquer pessoa em operagdes de balcao,
desde que nao distribuidos pelo Grupo Modal, é permitida, observadas as demais regras desta

Politica e da legislacdo e regulamentacdo em vigor.

No entanto, negociacbes em (i) fundos com cotas negociadas em Bolsa; (ii) fundos de
investimento imobiliarios; e (iii) quaisquer fundos distribuidos pelo Grupo Modal, devem ser

efetuadas exclusivamente por meio de uma DTVM do Grupo Modal.

Os Fundos Exclusivos que tenham pessoas vinculadas como cotista estdo sujeitos as mesmas
restricGes e condicionantes que regulam a atuacdo da prépria pessoa vinculada e devem ser

geridos pelas empresas de gestao do Grupo Modal.
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Os fundos de investimentos cuja maioria de cotas pertenca a pessoas vinculadas serdo
considerados vinculados ao Grupo Modal, salvo se geridos discricionariamente por terceiros ndo
vinculados ao Grupo Modal. Os fundos de investimentos caracterizados como vinculados, além
de respeitar as regulamentacGes vigentes associadas a composicdo de suas carteiras, devem

também observar as condig¢des e limitacdes disciplinadas nesta Politica para pessoas vinculadas.

As pessoas vinculadas deverdo reportar a existéncia de fundos de investimentos exclusivos ou

cujas cotas sejam majoritariamente de sua titularidade ao Grupo Modal.
c. Clubes de Investimentos

Os investimentos através de clubes de investimentos sdo permitidos desde que exclusivamente

realizados por meio de uma DTVM do Grupo Modal.

Os clubes de investimentos cuja maioria de cotas pertenca a pessoas vinculadas serdo
considerados vinculados ao Grupo Modal, salvo se geridos discricionariamente por terceiros ndo
vinculados. Os clubes de investimentos caracterizados como vinculados, além de respeitar as
regulamentacdes vigentes associadas a composicdo de suas carteiras, devem também observar

as limitacdes disciplinadas nesta politica para pessoas vinculadas.

As pessoas vinculadas deverdo reportar sua participagdo em clubes de investimentos, bem como
a existéncia de clubes de investimento cujas cotas sejam majoritariamente destas ao Grupo

Modal.
d. Renda Variavel

Sdo permitidas operacdes em renda variavel, incluindo mercados a¢Ges, futuros e derivativos,

desde que negociados exclusivamente por meio de uma DTVM do Grupo Modal.

Qualquer ativo de renda varidvel devera ser mantido em carteira pela pessoa vinculada, sem
negociagdo, por um periodo minimo de 30 dias (holding period), contados da ultima aquisi¢do

de referido ativo.

Os ativos de renda varidvel transferidos de outro participante, devem respeitar o mesmo
periodo de manutenc¢do de no minimo 30 dias, contados da data de aplicacdo constante no

processo de transferéncia de custddia.

As bonificacdes em acbes sdo livres de condicionantes, por serem gratuitas e por permanecerem

0s acionistas passivos na transagao.

As operagbes em derivativos sdo permitidas desde que respeitadas as condi¢Ges gerais de

manutencdo do papel (30 dias) e praticadas com a devida margem de garantia.

As negocia¢Bes em produtos estruturados/complexos sdo permitidas desde que exclusivamente

realizadas por meio de uma DTVM do Grupo Modal, podendo o Grupo Modal autorizar sua
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negociacdo junto a outros Participantes desde que (i) o Grupo Modal ndo distribua ou faca
intermediacdo do referido produto; e (ii) seja previamente reportado ao Grupo Modal pelas

pessoas vinculadas.
e. Ofertas Publicas

Em ofertas publicas sdo classificados como pessoas vinculadas a oferta, adicionalmente aos
colaboradores, além de conjuges e descendentes (filhos e netos), também ascendentes (pais e
avos) e colaterais (irmaos) até o 22 grau das pessoas fisicas e juridicas ligadas, conforme Art. 55

da ICVM 400.

Sempre que o Grupo Modal coordenar, ofertar, distribuir, intermediar ou de qualquer forma
participar de uma oferta publica (inclusive de emissdo propria do Grupo Modal), as pessoas
vinculadas que aderirem a oferta deverdo (i) efetuar sua adesdao exclusivamente através do
Grupo Modal; (ii) indicar formalmente, no momento da adesdo (inclusive mediante pedidos de
reserva, termos de adesdo ou similares), sua condi¢cdo de pessoa vinculada; e (iii) respeitar as
condicOes estabelecidas nos documentos da oferta, regulamentacéao e legislacdo em vigor, para

as pessoas vinculadas.

Sempre que as empresas do Grupo Modal figurarem na coordenacdo, oferta, distribuicdo,
intermediacdo, emissdo ou qualquer participacdo em uma oferta publica ficam proibidas as
negociacdes pelas pessoas vinculadas com ativos do mesmo emissor, respeitando o periodo
especifico para pessoas vinculadas e as demais condicGes previstas nesta Politica, em especial o

item 6 — Lista Restritiva.

Os ativos adquiridos na oferta devem permanecer em carteira até a publicagdo do anuncio de
encerramento, de acordo com o inciso Il do Art. 48 da ICVM 400, e por periodo de lock-up

adicional, caso aplicdvel nos termos do Art. 13 da ICVM 476.
5. VEDACOES
As pessoas vinculadas é vedado:

i. Participar como contraparte nas operagdes com clientes do Grupo Modal, nos casos de
operacdes fora do preco praticado pelo mercado e/ou que demonstrem situacdes de
casamento direcionado; ii. Efetuar vendas a descoberto; e iii. Realizar operag¢des de arbitragem

e long&short.

6. LISTA RESTRITIVA

As companbhias e instituicdes financeiras que atuam no mercado de capitais devem zelar pela

existéncia de procedimentos eficazes no controle e no uso de informagdes que possam ser
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consideradas privilegiadas, inclusive abstendo-se de negociar valores mobilidrios que possam

colocd-las em situagbes de conflito de interesses.

Assim, a todos os colaboradores e demais pessoas vinculadas ao Grupo Modal sdo proibidas as
aplicacOes e resgates em valores mobilidrios de empresas que constam na LISTA RESTRITIVA
(que inclui a lista de empresas em periodo de siléncio) disponivel na Intranet, exceto no

vencimento dos ativos e derivativos.

As movimentagdes de ativos e derivativos contemplados na LISTA RESTRITIVAS serao admitidas

com a expressa e prévia aprova¢do do Compliance.

Sem prejuizo do acima exposto, sdo vedadas as pessoas vinculadas a realizacdo de quaisquer
operacdes de que detenham informacdes privilegiadas (sejam relativas a operacdo, aos
respectivos emissores, ou de qualquer outra natureza), independentemente de tais informacgées

privilegiadas terem sido obtidas no ambito de sua atuacdo junto ao Grupo Modal ou nao.

7. MERCADO INTERNACIONAL

A negociacdo de acbes de empresas estrangeiras transacionais em bolsas estrangeiras e titulos

de renda fixa, sdo permitidas e livres de condicionantes, exceto:

I Para analistas de Research, que realizam cobertura de ativos listados fora do Brasil, no

ambito do respectivo setor de cobertura;

. Para colaboradores da drea de Investment Banking, Sales, M&A ou Modal Empresas,
com relagdo a ativos e outras operac¢des de emissores ou partes relacionadas envolvidas

em operagdes mandatadas junto ao Grupo Modal; e

[l Para demais colaboradores pertencentes a qualquer area de atuagao, mas que tenham
significativo envolvimento ou participacdo em operagées mandatadas junto ao Grupo
Modal, com relagdo a ativos e outras operagdes de emissores ou partes relacionadas

envolvidas em tais operagoes.

8.  MESA DE OPERACOES

E vedado aos colaboradores atuantes nas Mesas de Operacdes (traders) a utilizagio da Conta
Erro para registro de ordem de sua carteira prépria, de pessoas a ele vinculadas, ou qualquer
outro tipo de operagdo que possa caracterizar conflito de interesse. Da mesma forma, resta

vedada a reespecificagdo de tais ordens, que devem ser registradas com seus comitentes finais.

Tais colaboradores estdo sujeitos as demais regras desta Politica, a que devem se atentar

irrestritamente.
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9. INFORMAGOES PRIVILEGIADAS

A informacdo privilegiada n3do pode ser divulgada a terceiros ndo colaboradores ou a

colaboradores ndo autorizados.

Considera-se informacdo privilegiada, para fins desta Politica, qualquer informacdo ndo
divulgada ao mercado nos termos previstos pela legislagdo e regulamentacdo em vigor, obtida
pelas pessoas vinculadas no dmbito de sua atuacdo junto ao Grupo Modal ou ndo, (a) a respeito
de qualquer empresa ou ativo, de carater politico-administrativo, técnico, negocial, estratégico,
societario ou econémico-financeiro, ocorrido ou relacionado aos negdcios de companhias; (b)
gue possa implicar a uma pessoa vinculada ou a terceiros vantagem informacional em relacdo
ao restante do mercado; (c) que esteja sujeita a publicagdo de um fato relevante, nos termos da
legislagcdo e regulamentacdo em vigor; (d) relativas aos negdcios, operacdes e interesses do
Grupo Modal, seus clientes e parceiros; e/ou (e) cuja utilizacdo ou revelagdo pelas pessoas

vinculadas possam propiciar, para estas ou para terceiros, vantagem indevida.

As pessoas vinculadas devem se abster de (a) divulgar ou utilizar informacgdes privilegiadas para
quaisquer fins estranhos as suas atividades junto ao Grupo Modal; (b) divulgar ao Grupo Modal,
ou utilizar-se no ambito de sua atuacdo junto a este, informacdes privilegiadas obtidas de fontes
terceiras ndo autorizadas pelo Grupo Modal; (c) divulgar ou utilizar informacdes privilegiadas
para quaisquer fins ilicitos ou indevidos, em seu interesse ou de terceiros, inclusive nos termos
sancionados ou vedados pela legislacdo e regulamentacdo em vigor, em especial para os fins da

Lei n 26.385/76, Instrucdo CVM n 208/79, Instrugdo CVM n 2 358/02 e Resolugdo CVM n 220/21.
Sem prejuizo da generalidade do quanto acima previsto:

- Quando um colaborador estiver ciente de uma ordem de um cliente ou tiver operado
para um cliente especifico, ele esta proibido de operar com mesmo ativo ou classe de ativos,

por conta prépria, antes da ordem do cliente se concretizar.

- Deve ser expressamente evitada a pratica de “insider trading” e “dicas” por todas as
pessoas vinculadas ao Grupo Modal, seja agindo em beneficio préprio, do grupo ou de terceiros.
Esta restricdo se aplica durante a vigéncia do relacionamento profissional existente com o Grupo

Modal, bem como apds o seu término.

- Praticas relacionadas a Insider Trading sdo proibidas ndo apenas por essa politica, mas
como por procedimentos gerais e especificos, emitidos pelos 6rgdos e reguladores, que devem

ser observados independentemente de sua transcricdo nesta Politica.

10. DISPOSICOES GERAIS

A fim de observar as melhores praticas de mercado e atender as normas vigentes, é

imprescindivel que:
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a) Qualquerinformacdo detida pelos colaboradores, em razdo de sua relagdo com o Grupo
Modal, seja mantida em sigilo, e ndo seja usada como base para a tomada de decisdo

em seus investimentos, praticas ndo-equitativas ou para a realiza¢do de front running;

b) Osinvestimentos sejam orientados para serem de longo prazo e ndo para a especulagado

no curto prazo, com sensatez e previdéncia;

c) Osinvestimentos ndo sejam realizados através de veiculos de investimento, com intuito
de burlar regras da legislacdo e regulamentac¢do em vigor, bem como aquelas previstas

nesta Politica ou em qualquer regra do Grupo Modal,;

d) Osinvestimentos ndo representem potencial conflito de interesse em relagdo ao Grupo
Modal, seus clientes e parceiros, bem como nao conflitem com o exercicio das funcdes

dos colabores junto ao Grupo Modal;

e) N&o se utilize o processo ou artificio destinados a criacdo de condig¢des artificiais de
demanda, oferta ou preco de valores mobilidrios, a manipulacdo de preco, a realizagcdo

de operacgdes fraudulentas, ou ao uso de praticas nado equitativas;

f) Os investimentos sejam realizados com prudéncia, adequando-se ao perfil das pessoas
vinculadas e sua capacidade financeira, ndo resultando em problemas de liquidez ou

inadimpléncia.

As operacdes por conta prépria ndo podem em hipdtese alguma interferir no desempenho das

funcdes do colaborador.

As operagoes realizadas por colaboradores e demais pessoas vinculadas sdo fiscalizadas por
sistemas especificos que permitem monitoramento de toda e qualquer compra e/ou venda

realizadas por estes.

SituacGes conflitantes com as disposi¢cdes aqui contidas ou que nao tenham sido previstas, ou
mesmo a necessidade de eventuais exce¢bes as respectivas regras e procedimentos, deverao
ser apresentadas a drea de Compliance, que em conjunto com a Diretoria, definirdo a conduta

a ser adotada.

A violagdo aos termos deste documento esta sujeita as a¢Ges disciplinares aplicaveis, de acordo

com os regulamentos internos do Grupo Modal.

Cabe ao Compliance Institucional o direito de alterar, substituir ou diversificar este documento
a qualquer momento, independentemente de aviso prévio, considerando mudancas nos
requerimentos legais, regulatérios ou internos do Grupo Modal, para ajustar a
operacionalizacdo e aderéncia do processo. As altera¢des serdo prontamente comunicadas a

todos os envolvidos.
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11. CONSEQUENCIAS

Em caso de descumprimento das regras citadas, independente de quais dos itens estiverem

sendo desobedecidos, as pessoas vinculadas ao Grupo Modal estdo sujeitas a sangoes.

Seguem abaixo os niveis de sanc¢des existentes:
= Sancdo nivel 1: Adverténcia por escrito, devidamente assinada por um dos membros do

Comité de Compliance.

= Sangdo nivel 2: Suspensdo de exercicio da atividade por tempo determinado pelo

Comité de Compliance.

= Sang¢do nivel 3: Rescisdo contratual, inclusive por justa causa.

A andlise da ocorréncia e consequente aplicacdo da sancdo fica exclusivamente a cargo do
Comité de Compliance. Serd garantido que todas as ocorréncias serdo comprovadas e

registradas. O dossié com os documentos e analises serdo mantidos pelo Compliance.
A reincidéncia das infracGes implica o aumento gradual do nivel de sangGes.

A ESTIPULACAO E OBSERVANCIA DAS REGRAS PREVISTAS POR ESTA POLITICA NAO EXIMEM AS
PESSOAS VINCULADAS DE CONHECEREM E OBSERVAREM AS DEMAIS NORMAS APLICAVEIS, NOS
TERMOS DA LEGISLACAO E REGULAMENTACAO EM VIGOR. EM CASO DE DUVIDAS, CONSULTE O
COMPLIANCE.
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